Harmonogram
Nazwa Beneficjenta: Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie

Placéwka realizujgca kurs: Centrum Edukacji w Braniewie - Punkt Doradztwa i Szkoleh w Elblggu

Numer projektu: FEWM.07.07-I1P.01-0012/25

Tytut projektu: Nowe Perspektywy Zawodowe

Nazwa szkolenia zawodowego/kursu: Kadry i ptace - poziom $redniozaawansowany
Nr kursu: 19/068/2026

Uczestnikéw: 1 w tym kobiet: 1, mezczyzn: 0

Termin realizacji: 27.07.2026-31.07.2026

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :"' ‘: \4_./
dla warmii i Mazur Unie Europejska L s

MAZYRY.




1. Harmonogram

Data Godziny realizacji T " Miejsce realizacji zajeé/nazwa instytucji
. . x emat zajec i ca ot
realizacji zaje¢ od-do (miejscowosé, ulica, nr lokalu)
27.07.2026 08:00-09:30 Podstawowe obowigzki pracodawcow i zleceniodawcow na podstawie przepisdéw prawa pracy ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
09:30-11:00 Dokumentacja pracownicza, w tym akta osobowe pracownikow ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
11:00-11:20 PRZERWA
11:20-12:50 Umowy cywilno-prawne (umowa zlecenia, umowa o dzieto) ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
12:50-13:35 Zasady kontroli trzezwosci lub odurzenia pracownikow ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
13:35-14:20 Praca zdalna wedtug aktualnych przepiséw prawa pracy ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
28.07.2026 08:00-09:30 Upr’awnienia rodziciglskie i inne uprawnienia pracownicze po wdrozeniu w 2023 roku przepiséw ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
dwoch dyrektyw unijnych
Zmiany prawa w 2024 roku:
09:30-11:00 - ngksza ochrc_)n:a pracownikow przed wypowiedzeniem umowy o prace, ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
- zmiany przepiséw bhp dotyczace pracy z laptopem,
- korzystne zmiany w emeryturach pomostowych
11:00-11:20 PRZERWA
11:20-13:35 Obl|cz_ap|e list ptac pracownikoéw i rachunkéw zleceniobiorcéw z uwzglednieniem aktualnych ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
przepiséw prawa
13:35-14:20 Zasady wyptaty dywidend oraz wynagradzania czionkdéw zarzagdu i rad nadzorczych w spétkach  |ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
29.07.2026 08:00-08:45 Zasady wyptaty dywidend oraz wynagradzania czionkdéw zarzadu i rad nadzorczych w spétkach  |ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
08:45-11:00 Delegacje krajowe i zagraniczne - zasady rozliczenia ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
11:00-11:20 PRZERWA
11:20-12:50 Wprowadzenie danych firmy symulacyjnej/pracodawcy do programu Symfonia- Kadry i ptace ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
12:50-13:35 Ustawienia parametréw oraz zdefiniowanie stownikow w programie ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
13:35-14:20 Ewidencja danych pracownikéw od rozpoczecia do zakonczenia pracy ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
30.07.2026 08:00-08:45 Ewidencja danych pracownikéw od rozpoczecia do zakonczenia pracy ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
08:45-09:30 Wprowadzenie umowy o prace oraz umowy zlecenia ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
09:30-10:15 Prowadzenie ewidenciji czasu pracy ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
10:15-11:00 Generowanie list ptac i rachunkoéw zleceniobiorcéw ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
11:00-11:20 PRZERWA
11:20-12:50 Generowanie dokumentoéw elektronicznych do programu Platnik ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
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30.07.2026 12:50-14:20 Sporzadzanie dokumentéw zgtoszeniowych do ZUS ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
31.07.2026 08:00-10:15 Sporzadzanie dokumentéw zgtoszeniowych do ZUS ul. Krélewiecka 54 B 82-300 Elblag
10:15-11:00 Sporzadzanie dokumentéw rozliczeniowych do ZUS ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
11:00-11:20 PRZERWA
11:20-14:20 Sporzadzanie dokumentéw rozliczeniowych do ZUS ul. Krolewiecka 54 B 82-300 Elblag
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