Harmonogram
Nazwa Beneficjenta: Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie

Placowka realizujgca kurs: Centrum Edukacji w tawie

Numer projektu: FEWM.07.06-1Z.00-0002/24

Tytut projektu: Elastycznie i efektywnie

Nazwa szkolenia zawodowego/kursu: Ochrona danych osobowych w pracy zdalnej
Nr kursu: 9/275/2025

Uczestnikéw: 15 w tym kobiet: 9, mezczyzn: 6

Termin realizacji: 05.11.2025-05.11.2025
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1. Harmonogram

Data
realizacji

Godziny realizacji
zaje¢ od-do

Temat zajec

Wykladowca

Miejsce realizacji zajeé/nazwa instytucji
(miejscowosé, ulica, nr lokalu, nr sali)

05.11.2025

08:00-08:45

Podstawowe pojecia RODO — administrator, podmiot
danych, przetwarzanie.

Zakres stosowania RODO w pracy zdalnej.

Obowigzki administratora i pracownika zdalnego.

Rodzaje danych osobowych przetwarzanych poza siedzibg
pracodawcy

Odpowiedzialnos¢ za naruszenia ochrony danych w pracy
zdalnej.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie

08:45-09:30

Klauzule informacyjne i ich dostosowanie do pracy zdalne;.
Ewidencja naruszen ochrony danych — jak jg prowadzié.
Rejestr czynnosci przetwarzania danych wykonywanych
zdalnie.

Obowigzki pracownika zdalnego wynikajgce z upowaznienia
do przetwarzania.

Szkolenia pracownikéw i potwierdzenia znajomosci procedur.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie

09:30-09:40

PRZERWA

09:40-10:25

Typowe zagrozenia dla danych podczas pracy zdalne;.
Analiza ryzyka przetwarzania danych w trybie zdalnym.
Praca z dokumentami papierowymi w warunkach domowych.
Praca w przestrzeniach publicznych — zagrozenia fizyczne i
cyfrowe.

Przyktady naruszen ochrony danych przy pracy zdalne;.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie

10:25-11:10

Szyfrowanie dyskoéw, poczty, potagczen (VPN, TLS).
Uwierzytelnianie wielosktadnikowe (MFA) i polityka haset.
Zabezpieczenia urzgdzen stuzbowych i prywatnych (BYOD).
Ograniczenie dostepu do danych (uprawnienia, blokady
ekranow).

Przechowywanie, przesytanie i niszczenie dokumentéw z
danymi.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie

11:10-11:20

PRZERWA
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05.11.2025 11:20-12:05

Jak rozpoznaé naruszenie danych osobowych przy pracy
zdalnej?

Procedura zgtoszenia naruszenia do administratora / 10D.
Obowigzek zgtoszenia naruszenia do PUODO (art. 33
RODO).

Zawiadomienie osoby, ktérej dane dotyczg (art. 34 RODO).
Dokumentowanie i analiza naruszen — case study.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie

12:05-12:50

Kodeksy postepowania i dobre praktyki.

Codzienne nawyki sprzyjajgce ochronie danych osobowych.
Praca w zespole rozproszonym — podziat obowigzkéw i
kontrola.

Zasady bezpiecznego korzystania z komunikatoréw, e-maila,
chmury.

Checklista ochrony danych osobowych dla pracownika
zdalnego.

Goerick Jakub

ul. 3 Maja 18, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie
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